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Expansion estratégica en consultoria: innovacion en cultura, talento y experiencias corporativas

Thinking Heads da un paso estratégico con su nueva division
de Transformacion Cultural y Desarrollo de Talento
e “Con laincorporacion de Sergi Corbeto como socio, ampliamos nuestras capacidades en el

ambito de la cultura corporativa y reforzamos las ya existentes en posicionamiento e
influencia de lideres y organizaciones”.

e Thinking Heads presentara un nuevo portfolio de experiencias de aprendizaje, asi como
propuestas innovadoras en narrativas corporativas y eventos inmersivos.

e laconsultora refuerza su apuesta por el crecimiento con la incorporacion de nuevos
servicios que complementan sus practicas actuales: Expertos, Comunicacion Estratégica,

Liderazgo, Inteligencia Politica y Asuntos Pablicos y Data Intelligence.

Madrid, 4 de mayo de 2026.— Thinking Heads, consultora especializada en posicionamiento y

gestion de la influencia de organizaciones vy lideres, abre una nueva division de Consultoria de
Transformacion Cultural y Desarrollo de Talento con la incorporacion como socio de Sergi Corbeto.

Thinking Heads ha formalizado recientemente la incorporacion de Sergi Corbeto como socio, en el

marco de una operacion que amplia su portfolio de servicios y da lugar a una nueva linea de
negocio centrada en Transformacion Cultural y Desarrollo del Talento, aportando una solida
experiencia en el disefio e implementacion de soluciones estratégicas para organizaciones. Las
areas de especializacion de Sergi Corbeto incluyen el diseno y la activacion de narrativas
corporativas —Relato Cultural, Employee Experience, Employer Branding y EVP (Propuesta de
Valor al Empleado)—, asi como la creacion de experiencias de aprendizaje y eventos inmersivos.
Su trabajo, avalado por mas de 300 proyectos realizados para companias del IBEX 35 y otras
organizaciones nacionales e internacionales, se caracteriza por un enfoque diferencial, creativo y
disruptivo.

Hasta ahora, Thinking Heads estructuraba su actividad en cinco areas de especializacion

orientadas a la construccion de la reputacion corporativa: Expertos, Comunicacion Estratégica,
Liderazgo, Inteligencia Politica y Asuntos Publicos y Data Intelligence. Con esta incorporacion, la
compaiiia suma una nueva practica de consultoria en Transformacion Cultural y Desarrollo de
Talento.
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Segin Daniel Romero-Abreu, presidente y fundador de Thinking Heads, este movimiento
responde a una estrategia de crecimiento y consolidacion del ecosistema de la firma: “La entrada
de Sergi Corbeto y su equipo supone un paso mas en la evolucion de Thinking Heads como firma
de consultoria estratégica integral. Hoy acompanamos a organizaciones vy lideres en todo el ciclo
de la influencia y el posicionamiento: desde el analisis vy la inteligencia hasta la definicion de la
estrategia, la construccion del relato, el desarrollo del liderazgo y la activacion de iniciativas con
impacto real en negocio. Con esta incorporacion, ampliamos nuestras capacidades en el ambito
de Recursos Humanos y reforzamos las ya existentes en posicionamiento e influencia de
lideres y organizaciones”.

Por su parte, Sergi Corbeto afirma: “Afronto con entusiasmo esta nueva etapa. Tengo la suerte de
que el equipo en el que mas he confiado durante esta Gltima década me acompanfara en este viaje.
Lo hacemos, como siempre, con originalidad en nuestras propuestas y un delivery impecable, pero
ahora con la oportunidad de integrarnos en un ecosistema que nos aporta mayor versatilidad,
capacidad operativa e impacto”

Y continGa: "He colaborado con Thinking Heads desde hace anos en su practica de Expertos.
Siempre nos ha unido una vision muy similar del mercado y sus oportunidades. Tras las
conversaciones mantenidas con Daniel Romero-Abreu y los socios de Thinking Heads —Ivan
Abanades, Antonio Hernandez-Rodicio y Yeray Carretero—, ha quedado claro que esta integracion
es organica, sostenible y altamente beneficiosa para nuestros clientes. Ademas, todo apunta a
que seguiremos disfrutando mucho en el camino”

En las proximas semanas, Thinking Heads presentara al mercado las novedades derivadas de
esta integracion, que incluyen un nuevo portfolio de experiencias de aprendizaje, asi como
propuestas innovadoras en narrativas corporativas y eventos inmersivos.

Sobre Thinking Heads

Thinking Heads, consultora especializada en el posicionamiento y la influencia de organizaciones y lideres, disena e
implementa soluciones dirigidas a incrementar la capacidad de influencia de personas y organizaciones a partir del
conocimiento que son capaces de generar. Tras liderar durante anos el sector de las conferencias, como uno de los
mejores speakers bureau a nivel internacional, Thinking Heads evolucioné hacia un modelo de consultorig,
convirtiéndose en la consultora nimero uno en posicionamiento de lideres y organizaciones. Actualmente la
compania desarrolla su actividad a través de seis dreas de especializacion que le permiten ofrecer un servicio
integrado para la construccion de la reputacion corporativa: Comunicacion Corporativa, Inteligencia Politica y
Asuntos Publicos, Liderazgo, Data Intelligence, Gestion de Expertos y Consultoria en Recursos Humanos. Opera
desde Madrid, Lisboa, Miami y Sedl.
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